
49 MÉTIERS AUTOUR DU CHEVAL  
Professionnel·le du cheval CFC 
Maréchal·e-ferrant·e CFC 
Assistant·e en médecine vétérinaire CFC 
Artisan·e du cuir et du textile CFC 

50 EFEJ 
Delémont BD 

51 AGROTEC ARC-JURA 
Mécanicien·ne en machines agricoles CFC 
Mécanicien·ne en machines de chantier CFC 
Mécanicien·ne d’appareils à moteur CFC 

52 FRI - FONDATION RURALE INTERJURASSIENNE 
Agriculteur·trice CFC 
Arboriculteur·trice CFC 
Maraîcher·ère CFC 
Agropraticien·ne AFP 

53 APSJ - ASSOCIATION DES PROPRIÉTAIRES DE SCIERIES JURASSIENNES 
Spécialiste en industrie du bois CFC 

54 JARDIN SUISSE BEJUNE 
Horticulteur·trice CFC 

 
G ÉCONOMIE/COMMERCE/TRANSPORT/LOGISTIQUE 

55 SWISS LOGISTICS BY ASFL SVBL 
Agent·e de transport ferroviaire CFC 
Logisticien·ne CFC 
Logisticien·ne Brevet fédéral 
Logisticien·ne Diplôme fédéral 

56 BKW / CIFER 
Électricien·ne de réseau CFC 

57 CEJEF - DIVISION COMMERCIALE DELÉMONT - PORRENTRUY |  
CEFF COMMERCE TRAMELAN | ÉCOLE SUPÉRIEURE DE COMMERCE 
LA NEUVEVILLE | ÉCOLE SUPÉRIEURE DE COMMERCE BIENNE |  
BFB ÉCOLE COMMERCIALE BIENNE 
Employé·e de commerce CFC 
Gestionnaire du commerce de détail CFC 
Assistant·e en pharmacie CFC 
Maturité professionnelle orientation Économie et 

services 
Assistant·e du commerce de détail AFP 

58 CEJEF - DIVISION COMMERCIALE DELÉMONT 
Informaticien·ne de gestion ES 

59 LA POSTE SUISSE 
Logisticien·ne AFP 
Logisticien·ne CFC 
Informaticien·ne CFC 
Employé·e de commerce CFC 
Gestionnaire de commerce de détail CFC 
Agent·e relation client CFC 
Agent·e d’exploitation CFC 
Automaticien·ne CFC 
Monteur·euse automaticien·ne CFC 

60 RFJ / RJB / BNJ FM 
Journaliste 
Journaliste sportif·ve 
Animateur·trice radio 
Courtier·ère en publicité 
Informaticien·ne CFC 
Technicien·ne du son Brevet fédéral 
Technicien·ne audiovisuel Brevet fédéral 
Ingénieur·e du son 

HÔTES D’HONNEUR H SANTÉ/SOCIAL 

61 THÉODORA 
Docteurs rêves 

62 MEDI BERNE 
Ambulancier·ère ES 

63 AMPLIFON SA 
Acousticien·ne en systèmes auditifs CFC 

64 HAUTE ÉCOLE ARC (HES) 
Bachelor HES en Soins infirmiers 
Bachelor HES en Physiothérapie 

65 FIVE CLUB 
Assistant en promotion de l’activité physique  

et de la santé 
66 ÉCOLE SUPÉRIEURE DE LA SANTÉ 

Technicien·ne ES en salle d’opération 
Technicien·ne ES en analyses biomédicales 

67 ORTRA JURASSIENNE SANTÉ-SOCIAL | ORTRA SANTÉ-SOCIAL BERNE 
FRANCOPHONE 
Assistant·e en soins et santé communautaire CFC 
Assistant·e socio-éducatif·ve CFC 
Aide en soins et accompagnement AFP 

68 COIFFURE SUISSE SECTION JURA 
Coiffeur·euse CFC 

69 LAURANNE WERMEILLE 
Ergothérapeute HES 

70 ELODIE FRIDEZ 
Podologue ES 

71 CEFF SANTÉ-SOCIAL POUR LA FORMATION ES EN SOINS INFIRMIERS 
Infirmier·ère ES 

72 AURECO 
Sensibilisation à l’autisme dans le monde professionnel 
 

I ALIMENTATION/HÔTELLERIE/INTENDANCE 

73 ASSOCIATION DES FROMAGERS JURASSIENS 
Technologue du lait CFC 

74 HOTELLERIESUISSE / GASTROSUISSE 
Cuisinier·ère CFC 
Employé·e de commerce CFC HGT 
Gestionnaire en hôtellerie-intendance CFC 
Spécialiste en restauration CFC 
Gestionnaire en restauration de systèmes CFC 
Spécialiste en communication hôtelière CFC 
Employé·e en cuisine AFP 
Employé·e en hôtellerie-intendance AFP 
Employé·e en restauration de système AFP 
Employé·e en restauration AFP 

75 ASSOCIATION DES MAÎTRES-BOUCHERS DE L’ARC JURASSIEN 
Boucher·ère-charcutier·ère AFP 
Boucher·ère-charcutier·ère CFC 

76 ASSOCIATION JURASSIENNE DES ARTISANS  
BOULANGERS-PÂTISSIERS-CONFISEURS 
Boulanger·ère-pâtissier·ère-confiseur·se CFC 
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Temps  
forts

Transition énergétique 
 

Sensibilisation à la transition énergétique au moyen 
d’un quiz à réaliser en amont du Salon. Les conseillers 
en orientation, qui se trouveront au stand «Accueil», 
seront à disposition pour répondre aux questions en 
lien avec cette thématique et pour aiguiller les élèves 
vers les métiers qui correspondent le mieux à leurs 
attentes. 

Entretiens fictifs 
 

Le mercredi après-midi 4 mars, les élèves auront la 
possibilité de s’entretenir durant 45 minutes avec des 
coachs sur le thème de la recherche d’un emploi. Ils se 
présenteront avec leur dossier de candidature, feront 
un entretien d’embauche et recevront un 
rapport écrit. Inscriptions aux entretiens: 
durant le mois de janvier 2026, via la plate-
forme du GIP f «Places de stages Découvrir».  

Réseaux sociaux 
 

Stéphane Koch, expert en stratégie numérique et en 
sécurité de l’information, s’exprimera sur l’utilisation 
des réseaux sociaux dans l’enseignement, la formation 
et l’apprentissage lors d’une table ronde, d’entretiens et 
lors de la cérémonie officielle.   

Éliminatoires pour agents d’exploitation 
 

Durant tout le Salon, des participants provenant de la 
Suisse romande se mesureront entre eux. 

Formation continue 
 

AvenirFormation, le CIP et le ceff proposeront aux visi-
teurs du Salon plusieurs expériences de formation 
continue en situation réelle. Des cours seront dispen-
sés dans une salle de classe spécialement montée pour 
l’occasion. Différentes thématiques seront abordées 
pour mettre en lumière les multiples facettes de l’ap-
prentissage tout au long de la vie, dans la forme comme 
dans le contenu. 

Concours Robots-JU 
 

Des démonstrations seront présentées le mercredi 
après-midi 4 mars et un concours sera organisé le 
samedi 7 mars. 

Métiers autour du cheval  
 

Cette année, le Salon met à l’honneur les métiers 
autour du cheval, un univers où la passion se trans-
forme en vocation. L’occasion de découvrir les réalités 
du terrain, les parcours de formation possibles et les 
perspectives professionnelles dans un secteur 
exigeant, fascinant et en constante évolution.

HÔTES D’HONNEUR

Ville de Saint-Imier  
 

Ville invitée du Salon de la formation, Saint-Imier 
présentera les multiples énergies de son territoire: la 
formation et les entreprises formatrices, un tissu 
économique dynamique, un cadre naturel préservé et 
une vie culturelle et sportive active. Une invitation à 
découvrir une terre d’énergies où l’on apprend, entre-
prend, vit et bouge.

HÔTE D’HONNEUR

Développement des métiers de la santé 
 

Huit professions seront représentées ainsi qu’un stand 
individuel d’ergothérapeute.  

Égalité entre femmes et hommes 
 

«Ouvrez le champ des possibles» et «Osez les métiers, 
cassez les codes»: tel est le concept proposé par le 
bureau de l’égalité. Son message est le suivant: et si ton 
futur métier ne dépendait pas de ton genre, mais de tes 
envies? 
Sur le stand de la Déléguée à l’égalité entre femmes et 
hommes, des jeunes en formation et en apprentissage 
viennent témoigner de leurs choix professionnels. Ils et 
elles racontent leur parcours, leurs motivations et les 
défis rencontrés. En brisant les stéréotypes, ils et elles 
montrent que toutes les voies sont possibles. Des 
jeunes hommes dans la santé et le social, des jeunes 
femmes dans les métiers techniques, ou d’exploitation: 
viens découvrir et écouter des parcours inspirants et 
ouvrir le champ des possibles pour ton avenir.  
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Où  ? 
 
Forum de l’Arc 
Rue Industrielle 98 
2740 Moutier 

 
Quand  ? 
 
Du mercredi 4 mars au dimanche 8 mars 2026 
Entrée libre 
Mercredi, jeudi, vendredi: 8h – 18h 
Samedi, dimanche: 10h – 17h 
 

Restaurant 
 
Le restaurant vous accueille durant  
les heures d’ouverture du Salon.

Infos  
pratiques

Avec l’app du Salon,  
tu peux: 
× préparer ta visite 
× parcourir et découvrir 

tous les métiers 
présentés au Salon 

× trouver rapidement 
les stands des métiers 
qui t’intéressent grâce 
à la carte interactive 

× découvrir les métiers 
qui te correspondent 

 
Le Salon organise 
aussi des visites 
accompagnées. 
Pour y participer,  
il te faut 

obligatoire ment ton 
smartphone et tes 
écouteurs! 

 
www.salon-formation.ch 
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L’app  
du Salon 2026

MOUTIER

A16

Moutier-Sud

FORUM DE L’ARC

ORGANISATEURS & PARTENAIRES
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