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O r g a n i s a t i o n  

GIP OMP (BE) SFP (JU) 

Groupement interprofessionnel du 
canton du Jura et du canton de Berne 

Office des écoles moyennes et de la 
formation professionnelle, section 
francophone 

Service de la formation postobliga-
toire du canton du Jura 
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M e m b r e s  d u  C o m i t é  o p é r a t i o n n e l  

Président 
Pierre-Alain Berret, Rue de l’Avenir 23, 2800 Delémont,  
Tél. 079 322 89 03, paberret@ccij.ch 

Secrétaire générale 
Marlyse Fuhrer, c/o CCIJ, Rue de l’Avenir 23, 2800 Delémont,  
Tél. 079 772 03 67, marlyse.fuhrer@salon-formation.ch 

Commissaire 
Vice-président 

Pascal Docourt, Espace Formation Emploi Jura (EFEJ), Case postale 60, 2854 
Bassecourt, Tél. 032 420 91 00, pascal.docourt@jura.ch 

Finances 
Michel Sautebin, Comptable GIP et Salon de la formation, Route de Moutier 
16, 2800 Delémont, Tél. 032 420 71 65, michel.sautebin@jura.ch 

Membre 
Andreas Häfeli, Centre d’orientation scolaire et professionnelle (JU), Rue du 
Banné 23, Case postale 1129, 2900 Porrentruy, Tél. 032 420 34 70,  
andreas.hafeli@jura.ch 

Membre 
Emilie Oberling, Office des écoles moyennes et de la formation profession-
nelle, section francophone (BE), Chemin des Lovières 13, 2720 Tramelan, 
Tél. 031 636 16 40, emilie.oberling@be.ch 

 
 

M e m b r e s  d u  C o n s e i l  s t r a t é g i q u e  

 

• Neukomm Line, représentante de l’Office de l’enseignement préscolaire et obligatoire (BE) 

• Vermot Marion, représentante du secteur de l’industrie horlogère 

• Willemin Daniella, représentante du Service de la formation postobligatoire (JU) 

• Bédat Vincent, représentant d’associations professionnelles du secteur de la construction 

• Cattanéo Adriano, représentant du Centre d’orientation scolaire et professionnelle (BE) 

• Chapuis Yann, représentant du secteur de la santé 

• Linder Patrick, directeur de la Chambre d'économie publique (BE) 

• Marti Alain, représentant de la formation professionnelle (BE) 

• Petignat Yves, représentant du secteur de la gastronomie 

• Schaffter Clément, représentant du Service de la formation postobligatoire (JU) 

• Schnegg Fred-Henri, représentant du Service de l’enseignement (JU) 
 
 

 
Les membres du Comité opérationnel font partie du Conseil stratégique. 
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1 .  C h a m p  d ’ a c t i v i t é  

Le Salon a pour but de présenter un aperçu le plus complet possible des professions exercées dans la 
région considérée et des formations postobligatoires. 

• Plus particulièrement la voie de l'apprentissage 

• La présentation des filières du secondaire II, formation générale (gymnases, écoles de culture géné-
rale y compris les écoles de commerce) 

• La présentation des formations du secteur tertiaire (Ecole Polytechnique Fédérale, Hautes Ecoles 
Spécialisées et Ecoles Supérieures) 

 
 

2 .  O b j e c t i f s  

Objectifs généraux  

• Promotion de l'image de l'apprentissage 

• Connaissance des métiers et sensibilisation aux choix des formations 

• Information sur toutes les possibilités de carrière et d'évolution dans le domaine de la formation  

• Développement des liens entre partenaires de la formation : institutions de la scolarité obligatoire, 
élèves, parents, enseignant-e-s, associations professionnelles, entreprises, établissements de forma-
tion 

 
Objectifs particuliers  

• Promotion des professions techniques auprès des jeunes filles 

• Sensibilisation à l’égalité entre femmes et hommes 

• Renforcement de la collaboration avec les partenaires du Salon 

• Visites accompagnées 
 
 

3 .  T e m p s  f o r t s  

Concours SwissSkills 
Concours pour l’obtention du titre de meilleur Gestionnaire du commerce de détail de Suisse romande.  
 
Concours Robot-JU 
Coupe Robot-JU récompensant la meilleure équipe de Suisse romande.  

Tech’ en tête 
Tech’ en tête est un programme d’activités qui permet de découvrir les métiers de l’industrie d’au-
jourd’hui et de demain. Tech’ en tête est une initiative portée par le bureau de la Déléguée à l’égalité 
de la République et Canton du Jura et la FAJI (Fondation Arc Jurassien Industrie au moyen) de sa plate-
forme #bepog. Le projet propose des activités et ateliers pour partir à la découverte des métiers de 
l’industrie. Le programme de Tech’ en tête permet de créer des opportunités de découvertes par 
l’échange et l’activité ; il favorise le partage d’expériences avec des pairs et des modèles permettant 
aux filles et aux garçons de se projeter. (Plus d’information sur : www.techentete.ch). 
 
Egalité entre femmes et hommes 
Le thème de l’égalité sera mis à l’honneur au sein du Village technique. Le mandat de sa déléguée con-
siste notamment à orienter et informer les jeunes dans le but de promouvoir l’égalité entre femmes et 
hommes.  
  

http://www.techentete.ch/
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4 .  I n v i t é s  

OrTra Santé social 
Les professions de la santé et du social sont au cœur de la vie. Les OrTra Santé social du Jura et du Jura 
bernois offrent des formations d’assistant-e en soins et santé communautaire, d’aide en soins et ac-
compagnement ou d’assistant-e socio-éducatif-ve, qui ouvrent de belles perspectives. Travailler dans 
ces professions est exigeant, mais très intéressant et enrichissant.  
 
Formation continue 
La formation continue représente un enjeu majeur pour affronter les défis de demain. Que cela soit 
pour les compétences clés dans son domaine d’activité professionnelle, pour l’acquisition de compé-
tences de base afin de s’insérer dans le marché du travail ou pour développer ses compétences trans-
versales. Le CIP à Tramelan et AvenirFormation à Delémont sont des prestataires de formation continue 
pour adultes qui proposent des formations allant des compétences de base à des brevets, en passant 
par des formations reconnues pour adultes (AFP/CFC) et une large palette de formations non formelles. 
 
 

5 .  I n f o r m a t i o n s  p r a t i q u e s  

• Disposition des stands par secteurs d’activité 

• Conception des visites accompagnées par secteurs d’activité 

• Signalisation au moyen de totems 

• « Application-Salon » : application à télécharger ou à voir sur ordinateur ou tablette, développée 
avec la participation d’apprenti-e-s de la Division technique de Porrentruy, indiquant le parcours du 
Salon et donnant accès à une description des métiers présentés dans les différents secteurs 

• Visite programmée pour les migrant-e-s 

• Espace d'accompagnement des jeunes éprouvant des difficultés à trouver une place d'apprentissage, 
à l'enseigne spéciale de "Découvrir et Choisir" 

 
 

6 .  C o m m o d i t é s   

• Restaurant sur place 

• Aménagement d’un espace pique-nique à l’intérieur du Salon 

• Zone « Détente » à l’intérieur du Salon 

• Stand « selfie » : les visiteurs-e-s pourront se prendre en photo devant le symbole de la 12e édition 
du Salon 

• Site internet (www.salon-formation.ch) modernisé et adapté pour smartphones et tablettes 
 

 

7 .  É v a l u a t i o n s  

Au terme du Salon, des questionnaires d’évaluation seront envoyés aux principaux acteur-trice-s de la 
manifestation, soit : 

• aux exposants 

• aux enseignant-e-s 
 
 
 

http://www.salon-formation.ch/
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8 .  E x t r a i t s  d u  r è g l e m e n t  

Admission 
L’admission est réservée en priorité aux associations professionnelles membres du GIP, aux institutions 
subventionnées s’occupant de formation et de perfectionnement professionnels. 

Stands 
Les exposant-e-s s’engagent à réaliser une présentation attractive et si possible interactive pour assurer 
l’intérêt et la bonne tenue de l’exposition. 

Tarif de location 
Il est fixé par le Comité d’organisation. 
 
 

9 .  L i e u x  e t  f r é q u e n c e  

En 2000 : Moutier 
En 2002 : Delémont 
En 2004 : Reconvilier 
En 2006 : Delémont 
En 2008 : Reconvilier 

En 2010 : Delémont 
En 2012 : Moutier 
En 2014 : Moutier 
En 2016 : Delémont 
En 2018 : Moutier 

Covid-19 : annulation 
En 2021 : annulation   
En 2022 : Delémont 
En 2024 : Moutier

 
 

1 0 .  D a t e s  e t  l i e u  d e  l a  1 2 e  é d i t i o n  

Du mercredi 28 février au dimanche 3 mars 2024 
Forum de l’Arc, Moutier, Rue Industrielle 98 
 
Heures d’ouverture 

Mercredi 08h00 – 18h00   
Jeudi 08h00 – 18h00  
Vendredi 08h00 – 18h00 
Samedi 10h00 – 17h00 
Dimanche 10h00 – 17h00 
 
Cérémonie d’ouverture : mercredi 28 février 2024, à 18h15, (sur invitation) 

A l’issue de la partie officielle, M. Maxime Lagane, fondateur et directeur de la société 123Next Gene-
ration, présentera un exposé sur le thème du rapport des jeunes au travail et comment les aider à trou-
ver leur place dans le monde professionnel. 
 
 

1 1 .  V i s i t e s  a c c o m p a g n é e s  

Du mercredi au vendredi, visites des élèves des classes de 9e et de 10e HarmoS des écoles secondaires 
du canton du Jura et de la partie francophone du canton de Berne (30 écoles, 5’500 élèves, 200 ensei-
gnant-e-s).  
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Une septantaine de stands,  
sur une surface de 9’000 m2,  

pour découvrir plus de 200 métiers et formations. 
 
 
 

 
 

      www.salon-formation.ch 

 
 

 
 

Le Salon : 
un moyen étincelant d'explorer l'univers de la formation. 

http://www.salon-formation.ch/

